
 ٢١أيار/مايو

اليوم العالمي للتنوع الثقافي من أجل الحوار والتنمية ۲۱ أيار/مايو 

لقد تم إطلاق حملة "افعل شيئا واحدا للتنوع والشمول" في 2011 م من قبل منظمة تحالف الأمم المتحدة للحضارات (UNAOC) بالاشتراك 

مع منظمة اليونسكو وعدد كب¤ من المشترك� من جميع أنحاء العا�. والهدف من هذه الحملة هو تدش� حركة عالمية تقوم بدعم أهداف 

التنوع والشمول. 

" وكمصدر للتبادل والابتكار والإبداع، فإن التنوع الثقافي ضروري للجنس البشري ¬اما مثل أن التنوع البيولوجي ضروري في الطبيعة". 

( الإعلان العالمي لليونسكو بشأن التنوع الثقافي)

انضموا إلينا في الاحتفال بالتنوع والشمول في احتفالية اليوم العالمي للتنوع الثقافي  من أجل الحوار والتنمية في 21 مايو، وقم نفسك بعمل شيء 

واحد من أجل التنوع والشمول.

هل تبحث عن أفكار؟

•   قم بزيارة معرض فني أو متحف يعكس تنوع الثقافات
•   قم بدعوة  جار لك ،مختلف عنك ثقافيا، على العشاء في منزلك وتبادل معه الآراء في الشئون الحياتية

•   اطلب من زملاءك في العمل أن يكملوا تلك الجملة: " التنوع يعني لي ........."
•   اعرف عن الأديان الأخرى

•  تطوع للعمل في منظمة تعمل من أجل أهداف التنوع و الشمول
•  تعلم لغة أخرى

هــل تريد الانضÉم إلى الحملة؟

Ëكنك دعم الحملة بطرق متعددة:

•              اضغط "Like" لصفحة الحملة على الفيسبوك وتبادل خبراتك الخاصة مع الآخرين على صفحة فيسبوك وقم بنشر الصور والفيديو
•   نظِم حدثا أو نشاطا مع أصدقائك وج¤انك وزملائك في العمل وأسرتك  أو طلابك  وتبادل الخبرة والفيديو والصور على صفحة " افعل شيئا 

واحدا من أجل التنوع والشمول" على فيسبوك.

•   شارك في إحدى الأنشطة أو الفعاليات الخاصة بالحملة. شاهد بعض الأمثلة على: 

/http://www.unaoc.org/actions/campaigns/do-one-thing-for-diversity-and-inclusion/events      

•   استخدم وسائل التواصل الاجتÉعي لإخبار الآخرين في العمل، أو في ناديك الرياضي أو في البيئة التي تعيش بها، الخ، عن هذا اليوم وعن 

#DoOneØing الشيء الواحد الخاص بك الذي ستقوم بفعله باستخدام

•  ابق على اتصال بالفيسبوك وتعلم كيفية المشاركة في مسابقة " افعل شيئا واحدا من أجل التنوع والشمول" على وسائل التواصل الاجتÉعي.

 تبادل " الشيء الواحد الخاص بك"  على صفحة الحملة على  الفيسبوك  

     facebook.com/DoOneØingforDiversityandInclusion
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ولمزيد من المعلومات لتصبح شريكا متواصلا:
Jeancb@unops.org. . . . . . . . . . . . . . . . . . UNESCO , جون كريستوف باس, نائب المدير
martal@unops.org. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .UNESCO , مارتا لوبيز, منسق الحملة

M.Rosi@unesco.org . . . . . . . . . . . . . . UNESCO , البرنامج، اليونسكو àماريو روسي, أخصا


